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Notre Confédération devrait arréter de copier Nos entreprises et le
gouvernement c’est-a-dire vivre au-dessus de ses moyens. Nos Entreprises
aglssent au quotldlen pour réduire les Couts Superflus,

Bonjour a tous les Congressistes,

Concernant votre proposition du passage de 0.75 & 0.95 et de 0. 50 2 0.70
mais surtout son corolaire le net fiscal annuel, vous étes-vous déja appliqué
cette rigueur ou est-elle exclusivement réservée au terrain ?

Vous «la Confédération » le savez déja, notre Syndicat Métaux Picardix a
effectué le travail en passant de 20 188€ en janvier 2023 3 26 321€ fin mai
2026 soit une augmentation de presque 32% bien que notre nombre de
cotisation ait diminué de 3% Alors que votre proposition est une
| augmentation de 26.67% qui est une punition pour ceux qui ont fait le travail,
carj’ose espérer que nous ne sommes pas les seuls a faire appliquer le 0.75 2
éme sije me pose la question, lorsque nous voyons le transfert d’ adhérents
a 5€ qui arrivent chez nous alors qu’ils devraient en payer 19!

Pourquoi vouloir imposer des regles & ceux qui les respectent déja, tout en
pronant la simplicité qui, au final, permet surtout aux mauvais éléves de ne
pas faire leur part ?

«Donc touche pas & ma COTISATION » .
\/7 Gme Lo ireih Franclk “elegh va Yroval ol Foorpyy *
Abordons un autre sujet : la « TAXE » sur nos Formations avec vos 8%.

Sérieusement vous &tes-vous penchés un minimum sur la réalité de
fonctionnement d’un Syndicat ?

Nous le « Syndicat Métaux PICARDIX » avons une salariée dont le salaire est
directement financé par la formation. Donc merci de lui retirer une partie de
sa remunération... que nous devrons ensuite compenser.

Et bien sdr, ¢a, ce sera encore a nous de nous débrouiller pour le gérer.

Pour clore ce sujet
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Un membre éminent de la Conf a déclaré lors d’une réunion SG/URI : « Nous

ne détricoterons pas Mutual Formation, on ne touche pas a ce qui fonctionne
bien »

« Donc touche pas a ma FORMATION »

Mon dernier sujet concerne une demande de revoir votre maniere de
communiquer sur U'extréme droite.

Nos adhérents et militants expriment une lassitude grandissante face aux
communications de la Confédération concernant U'extréme droite.

Il nous semble nécessaire de repenser votre maniere de communiquer.
L’extréme droite a su faire évoluer son discours pour séduire les plus crédules
avec ses relents de populisme, force est de constater que cette stratégie

paye.

Nous gagnerions a adopter une communication moins frontale, davantage
pédagogique et factuelle. Sur le terrain, le constat est sans appel : expliquer,
illustrer et démontrer s’avere bien plus efficace que de répéter
inlassablement un leitmotiv qui se transforme en idéologie pour une partie
des salariés et des adhérents.

Pourquoi ne pas privilégier une autre approche en mettant davantage 'accent
sur les idées que nous combattons ?

Aux Métaux Picardix, nous faisons le choix d’exprimer clairement notre
opposition a des orientations, notamment celles qui visent a réduire les
moyens de nos instances. Nous disposons d’ailleurs d’un exemple récent
avec la décision prise a Liévin par un maire refusant la présence des
syndicats lors du 1er mai. Certes, notre communication s’adresse
principalement a des élus et 8 des mandatés, mais n’est-ce pas précisément
notre cceur de cible ?

Argumenter sur les idées que nous combattons offre bien souvent un
discours plus audible et plus efficace que la répétition d’un positionnement
politique.
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N’oublions pas non plus une réaljté préoccupante : si environ 40 % des

votants font des choix contraires a nos valeurs, pres de 50 % des électeurs
s’abstiennent. En creusant, on constate que certains ne se reconnaissent
dans aucun candidat, d’autres ne votent pas pour un candidat mais contre
un candidat ce qui constitue un signal alarmant pour notre démocratie.

Ce ressenti peut se comprendre, notamment lorsque domine Uimpression
que, pour se présenter a une élection, il faut désormais avoir déja entaché
son nom.

Cette situation devient préoccupante, voire affligeante.

Par ailleurs, la fatigue de nos adhérents et militants s’accentue face 3 des
prises de parole ciblant un seul extréme. Il serait peut-étre temps d’élargir
votre analyse a 'ensemble du spectre politique. L’actualité récente montre
que, du coté de la gauche également, les signaux ne sont pas
nécessairement plus rassurants.

Nous pourrions débattre longuement de ces sujets, et je suis conscient que
nos positions ne seront jamais totalement convergentes. Et ¢’est tant mieux
: cela demontre que la CFDT reste un espace de dialogue et de démocratie
vivante.
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Mais nous restons d’accord,que les- «Ne touchent pas a notre
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liberté syndical » N 7o WENAPIR pas ]Jd les weon extr eme o wedo

Nos moytns . L
?‘ espere ne pas avoir été «écouillé » et vous souhaite un beau Congres a
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toutes et tous ! |
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