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Intervention du syndicat CFDT Interco 94 (Val-de-Marne)

Le rapport d'activité rend clairement compte d’une situation dégradée au niveau politique
écomomique et social, aussi bien au M international que national et local. On peut
notamment constater que la droite et I'extréme-droite votent de plus en plus a 'unisson, en
matiére de budget, de justice, d'immigration, de santé, de protection de I'enfance, etc.

La fédération Interco a notamment été alerté sur les derniéres lois « omnibus » poussées par
le patronat européen et qui aboutissent a de fortes dérégulations, menacant les droits des
travailleurs et 'emploi. Les économies budgétaires continuent a frapper nos collectivités
territoriales et le Conseil départemental du 94 en est une illustration, subissant de plein
fouet des réorganisations brutales et aveugles qui éreintent les agents et le service public.

Nous saluons la combativité dont la CFDT a fait preuve contre la réforme des retraites en
2023, ainsi que I'obtention en 2025 de la retraite progressive, seul point positif, mais
important, dans ce dossier. Il semble que ces derniéres années, la confédération ait plus
fortement relayé dans sa communication les problémes du secteur public, qui est si
malmené, avec un pouvoir d’achat en berne et une inflation des contrats précaires. Notre
syndicat salue d’ailleurs, entre autres signes forts, I'ajout dans la résolution d’orientation
d’une revendication pour la création d’une inspection du travail dans la fonction publique
(1.1.2.3.3) et I'exigence d’une politique fiscale plus équitable et solidaire.

Malgré cette conjoncture difficile, nous faisons le maximum sur le terrain pour tenir bon,
comme l'ont souligné les Rendez-vous des syndicats. A Interco 94, nous avons expérimenté
un groupe de parole, avec quelques militants et une psychologue du travail, durant 6 mois.
Cela a renforcé la cohésion, la solidarité et le moral des participants. Il nous parait trés
importaft de développer ce type d’actions, tout 3 fait en phase avec l'article 1.1.7 de |a
résolution interne.

Auﬂcon‘grés de l..yon en 2022, il était juste question de réfléchir sur la répartition de la
cotisation syndlcale. Or au final, suite 3 un groupe de travail, la confédération a tranché pour

Mais nous n’ iX qu’ i
avons le choix qu’entre le « tout ou rien ». C’est Pourquoi nous voterons contre

la syndicalisation |

MoUS VOTERONMS ATy -
: V,E i " N~ _
Merci de votre attention, (T IREMBUT POUR | MAProRT 0laryy 2=
v '/ L/ & 7

L2 .:.7~—>).'. £ 4 -



