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Au Secrétaire Général,

En notre qualité de commissaires aux comptes du syndicat C.F.D.T. et en réponse a votre demande
formulée dans le cadre de I'application de I'article 7 du réglement de gestion et d'attribution des
fonds de I'AGFPN, nous avons établi la présente attestation sur les informations figurant dans le rapport
ci-joint, prévu a I'article L. 2135-16 du Code du travail.

Ces informations ont été établies sous votre responsabilité a partir des livres comptables ayant servi a la
préparation des comptes annuels pour | ‘exercice clos le 31 décembre 2020 et, en tant qu'organisation
attributaire ayant reversé une partie des crédits percus par I'AGFPN a d'autres organisations, a partir des
données regues de chaque organisation bénéficiaire de ces crédits.

Il nous appartient d'attester les informations figurant dans ce rapport, dés lors qu'elles sont prévues
par le reglement de gestion et d'attribution des fonds de I'AGFPN.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces
diligences, qui ne constituent ni un audit ni un examen limité, ont consisté, par sondages ou au moyen
d’autres méthodes de sélection, a:

vérifier que toutes les informations requises par I'article 7 figurent dans le rapport ;

o veérifier le fonctionnement et la conformité de la description du processus d'affectation des charges
avec les décisions prises par la gouvernance ;

o veérifier la concordance des montants mentionnés au titre des financements octroyés par I'AGFPN
avec la comptabilité et la comptabilité analytique ;

o veérifier que le montant des charges affectées a chacune des missions prévues a l'article L. 2135-11
du Code du travail, concorde avec la comptabilité, la comptabilité analytique, et pour les organisations
affiliées ayant recu des crédits, avec les rapports de ces entités faisant I'objet d'attestations de leurs
commissaires aux comptes, étant précisé qu'il ne nous appartient pas de vérifier le bien-fondé des
affectations ;



o Vérifier la conformité des données relatives aux conventions de financement avec lesdites
conventions ;

e apprécier la présentation sincere des informations figurant clans le rapport, a I'exclusion de celles
non requises par le reglement de gestion et d'attribution des fonds de I'AGFPN.

Sur la base de nos travaux, les informations figurant dans le rapport joint appellent de notre part les
observations suivantes :

En I'absence d'un outil informatique de suivi des temps, la répartition de la masse salariale a été
déterminée en fonction de clés de répartition établies par le syndicat C.F.D.T. La valorisation des co(ts
de salaires directs a été calculée comme suit, salarié par salarié : Valorisation AGFPN = % d'activité
AGFPN*Taux journalier*nombre jours ouvreés.

Le pourcentage d'activité de chaque salarié a été déterminé au regard de son activité, en déduisant la
part du temps imputée aux autres subventions.

Cette attestation est établie a votre attention dans le contexte précisé au premier paragraphe et ne
doit pas étre utilisée, diffusée ou citée a d'autres fins. Si vous souhaitez que notre attestation soit
divulguée a un tiers dans un contexte different de celui pour lequel elle a été établie, vous devrez nous
en demander 'autorisation préalable par écrit. Nous fixerons alors les modalités applicables a cette

divulgation. En tout état de cause, nous n'acceptons aucune responsabilité vis-a-vis de tout tiers
auquel cette attestation serait diffusée ou parviendrait.

Neuilly-sur-Seine et Paris-La Défense, le 1°" juin 2021

Les Commissaires aux Comptes

PricewaterhouseCoopers Audit ERNST & YOUNG Audit

Francis Chartier Isabelle Tracg-Sengeissen

C.F.D.T. 2



S'ENGAGER POUR CHACUN AGIR
POUR TOUS

AGFPN
Justification des coits engages par la Confédeération CFDT
Au titre de I'exercice 2020

A. Rappel de I'article L 2135-11

La ki cu 35 mars 20104 a préyu 3 constituton d'un fonds paritaire coniribuant au financemeant des
organisations syndicales de salaries et des arganisations professicnnelias demployaurs.

Les ressourcas du fonds sont constitueses par |

- Une confnbufion des employeurs vives - assise sur les rémunérations versées aux salarids du
sactedr prives el comprsa dans 'assiette des cotisalions de sacurité sociale - dont e taux est fixe
par un accord conclu ou & défaul, par décrel entre les organisations représanlatives des salariés
at das emplayeurs av niveau national et interprofessionnel. Ce taux ne peut &tre ni supérisur &
0,020% mi Inférieur & 0,014% (actuslemeant fixe & 0 016% de fa masse salariala).

- Une subvantion de I'Elal
En application des articles L 2135-9 et sulvanis du Coda du travail issus de |3 loi n*2074-258 du
4 mars 2014, et conformément & Marticle L.Z135-15 du méme code et aux dispositions du décret
n“2016-87 du 28 janvier 2015, les organisations syndicales de salaniés et les organisations
professionnelles demployeurs représentatives au niveay national et interprofessionnel ont créd
une associabion gu prend le nom de . Association de Gestion du Fends Paritaire Natienal »,
dénommee ci-aprés I'e AGFPN » ou l'e Association »

L'Asspciaton AGFPN gere e fonds pantaire national Elle est chargée d'une mission de service public
consistant & knancer les missions paritaires ef les missions dintérét général 4 3 charge des
arganizations syndicales de salariés ef des organisations professionnalies demployeurs au titre da laur
participation & la conceplion, 4 la mise en ceuvrs, & lévalustion et au suivi & activités concourant au
développement et a lexercice des missions d'intérét gendral définies & l'article L.2135-11 du Cede du
fraveail .

Enveloppe 1 i3 conceplion, k3 gestion, lammation et I'Gvaluation des poliliques menéas
paritairement et dans le cadre des organismes gérés majontairement par les organisations
syndicales de salanes et les organisations professionnelles d'employairs |

- Enveloppe 2! la participation des organieations syndicales de salariés et des organisations
professionnelles d'employeurs & la conceplion, & 12 mise en muvre gl au suivi des politiguas
publigues relevant de |a compétence de TEfat, notamment par Fanimation ef & gestion
d'orgarismes de recherche, a négoc@ation, la consulation of la concerfation |

- Enveloppe 3 - la formation éconaméque, sociale et syndicala - des salariés appelés 3 exercer das
fonctions syndicales ou des adhérants & une orgamsalion syndicale de salaréds amenés &
intervenir en faveur des sslariés - définie aux articles L 21451 &t L.2145-2, notammnent
lindemnisation des salariés beneéficiant de conges de formation, |
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L'animation des aclivilés des salands exercanl des fonclions syndcalés ainsi gue leur
information au litre des politigues menticnnéss aux chapifres 1 at 2 de l'ardicle L.2135-11 au
moyen de la contribulon employeur

B. entification des financements regus en 2020 par la CFDT de I'Association de Gestion du Fonds

Paritaire National

La Confédération CFOT a pergu au titre de ses missions ;

« une subvention de 'Etet d'un montant de T 001 B9 € dont les versements ont eu ey b
O0GR2020 pour 7 020 072 € et le 2800472027 pour 1 737 €

- yne subvention relative & ka copception, ia mize en ceuvre et 2 sulve des politiques publgues d'un
moatant de 285 344 € dont le2s versements ont e liey le 04062020 pour 294 621 € e |2
29/04/2021 pour 723 €

» Le 04/06/2020
Le 28072020
Le 231002020
Le 280152021
Les 2800402021

s

o 5w

une contribution des enbreprises, d'un montant de 11 307 709 € dont les versements ont eu liew

pour 1 780 278 € ;
pour2 809 281 €|
pour 2 899 281 € |
pour2 795 7346 € ;
pour 853 133 € |

C. Justifications des moyens engagés pour réaliser les missions paritaires et d’intérét général en

2020

Afinde justifier les codts engagss & la réal=ation de Febjat de la conventian enfra la CFOT et I'AGFPN,
la CFOT produit un rapport qui doit &tre atleste par ses Commissaires aux comples

Ca rapport s'appuie sur la cormptabilits analytigue des comples sociaux et consolideés da la CFDT da
l'exercice 2020 et sur la dédsion du Comité Financier du 10 juin 2016 qul a approuvé & schima
direcieur de jusiification des codts et les ciss de réparditions des fonclions supports,

Préambule

Les coils engages parla CFOT sont déterminés en tenant comgla

- des codts salariaux (Salzires charges) des personnes resscurces et des chamges indirectes (hors
salaires) allowées aUx PETSONMES MeSS0UNCes |

- des charges de « fonctions supporis », allbuess aux personnes ressources (semvice Financier,
service Documentalion, service des Ressources Humaines, senice Audit inferme el sernvice

Sécurita) ;

- des charges engagées directermneant pour les missions de formation |
- fdes charges engagées directement pour des projets en lien avesdes mssions paritaire ou d'inbérat

géndral. |

= fes colts engagés par le centre d'animaticn CFDT de Bierville,
- des cadts engages pour des missions dinformation

1. Coilils salariaux des personnes ressources exercanl des missions allouées par 'AGFPN

La valorisalion des colls salaraux & été axtraite des élémenis de la DAST foumis par le service
des Ressources humaines La concardance de la valorisation a &8 validéa aves les slamants

présants dans la comptabilite,

La montant de la prize en charge « employeurs » des mises a disposition refacturées a été pris en

compte

La base de prise en charge des codils salaraux est le salaire chargé.

Un codt journalier de salaire des personnes ressorces 3 &bé déterming |

* Coilts salariaux annuels | (205 jours travaillé x (Nombre d'heures de travail annuel [
1716 hevures annuel))
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Puls pour chague personneg ressounce, la valorisation des colis de salaires directs a &té calouléa
camme suit
= Valorisation AGFPN = % dactivité AGFPN de |a personne concemé * taux joumalier ©
nombre jours travalliés

Les senvices participant directemant aux missions alloudes par IAGFPN sont

a) e service « Coordination Commission Exécutive », en charge de la coordination des actons
fges a lensemble des missions poliiques de la Confédération CFOT, notamment ez achions
revendicatives, la communication auprés des organisations, les politiques parilaires

Le pourcaniage d'achivilé Iié aux mizsions AGFPN de chague saland 3 8i¢ délerming ad regard
de son activitd, en déddwizant la parl du lemps impités 3 d'avltres crédits exlénisurs
Four fe sehvice Coordinalion Commission Exdculive, le ralio stivan! & send pour delarmirer la
part de Fackivite entrant dans ke champ de FAGFEN |
= ¥ des missions « Former, Agir, Communiguer » du CMR * ] ¥ Total des missions du
CMR= 66,18%

b} le service « Vie au travail o1 Dialogue Socigl », pour sa prise en charge des actions liées & sa
participation aux negociations sur les questions relatives au Dialogue Social,

Le pourcentage d'activite e aux missions AGFEN de chague salana a ale défarming au regard
e son aclivita, en déduisant Ja part du temps impotée 4 d'suines créoifs exiéniaurs.

) ke sarvice DOF « Développement Organisation Formation », pour 5a prise en charge des actlons
liges &
- la formation syndicale ;
- laccompagnement des organisations et des équipas militantes sur le Dialogue Social et
le= acticns revendicatives

Le pourcantage d'activité Ié aux mizsions AGFPN de chaque salard a étd délerming au regard
de o0 aclivild, en deduisan! & part du ferps imputée 8 dawires crédls exléneurs ef aux
imissions non dévaliies & PAGEPN, Ainsl e ratlo suwvan! & été calculd pour déferminer la par das
mssions fors champ AGFPN |
¥ des missions Structurer + Développer du CMRJ ¥ des missions du CMR, solt
13,88%.

La part ddvalie aux migsions gy DOF entrant dans e champ de FAGFERPN. est donc oo
= 100% - 13,88 % = BG,12%.

d} le service « Economie ] Sociél® », pour sa prze en charge des actions lides
- aléconomie, su developpement durable el aux politiques industrielles
- aux problémes socidlaus liés aux discriminations, la défense des droits, Uéducation :

- au débat public |
- &l suh du mende sssacatif,

Le pourcanlage o' actvibe bé aux missions AGFPN de chague salard g ¢lé adtermind au regard
de san actvité, en ddouisan! 18 part oy lemps impulas & d'avlnes crddits axtdrisurs

g) k2 service « Emploi et Securisation des Parcours Professionnels » pour sa prise en charge des
actions liées

au developpament du dialogue Seaial tarritarial portant sur les questions d'emplois €1 de
compatancas

- au diglogue dconomigue &1 larbiculation filkéeas ! branches / territoires |

- au déeveloppament das competences, parliculiérement la continuilé de la formation
professicnnelia initiake |/ formation professionneie

- 8 la securisation des parcours professicnnel au ravers des politiques publiquas et
partaires.

Le pourcentage d'activileé id aux missions AGFPN de chague salané a efé detenmine su regard
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de son activilé, en déduwlzant la parl o femps impatée a d'anires crédils exlémeurs
Lanzembla dos salanes de oo senvice enlve dans le champ Has aclions de VAGFEN

i lesernvice = Protection sociale » pour 22 prise an chargs des actions lidas |

La réflexion, la veille el la prospective sur les politigques paritaires et publigues des qualre
branches de la sécurite sociale, de la couverture complamentaire petits rsques, gros rsques,
retraite, perte d'autonomie, efc, Il anime, informea et forme un trés grand nombre d= mandalés
& I'échelon local st naticnal

Le pourcentage o activité fié aux missions AGFPN de chague salarig p &8 déterming au regarnd
de zan activile, en dédwizant la part du femps Impulée & J'aulres crédits axlériours.
L'ensemble des salarids oo oe senvice enlre dans fe champ des actions da 'AGFPN

gl e savice e International I Europe », pour leur prise en charge des achivités d accompagnement
revendicalif et de suivi des acconds en outre mer

= 1 galarlé administratif pour 80% de son activits.

By e sernvice « [widique =, en charge de Faccompagrement sur fes aspects juridigees des missions
en lien avec les missions dediess (suivi des négocations, gestion des argankemes paritalres,
B}

Le powrcenlage dactivilé de chague salarié a &ié déterming au regard de son aclivité en
degpizant la part o femps impolée alx aulres subvenlions.

Le cot total des charges salarales directes engagées par la Confédération pour les activités
da ses5 salariés entrant dans le cadre de la convention AGFPM est de 6 155 511,70 €,

. Les charges indirectes allouées pux personnes ressources

Pour chague satacd impute directement aux missions de TAGFPN, des codis sont oocasionnés
Cas codts sont proralisés au vue du pourceniage Jd'activitd AGFPN. Ansl, pour chagque codl, le
calcul @st le sulvant

* Cout journalier indirect calculé par unité x % AGFPN x taux journalier [ 205 jours travaillés.

Ces colts indirecis cormespondent & |
l'utilisation des ressources systéme d'information - chegue salané ulilise 1 poste
informatique dans un envirannemant,
La valorisation de ce posle cormespond an codl déterming dans le budgel des systémes
dinformabion pour on montant de 9 807,35 € par posie.

- L'utilisation des locaux : & chaque salari® est attribué 12 m® de bureau.
La base utilisde est donc de 605,32 €Ex T2m* =7 263,54 €

- les autres charges externes : Iz calcul intégra les charges de service (ax. 2020) .
¥ Becrélaire Confédéral
Le lofal de ces codis est de 410 26070 € divisds par Je nomibre de secrélaies
cohfdddraux, soil 133 pour Naxercica 2020,

Par Secrétaire Confédéral : 410 260,70/ 103 = 3 383,11 €.

v Secrétaires nafionaux
Le lofal de ces colls est de 36 B51,35 € dhvisés par le nambre de secréfaires
naiionaux, sof 10 oo lexercice 2020
Par Secrétaire National : 36 857.35/0 = 3685, 714 €

Le codt lotal des charges engagées par la Confédération pour les charges indirectes de 'activité
de 525 safarigs pris en comple dans le cadre de la convention AGFPN estda 1 796 91918,26 €

+ Les charges de « fonctions supports o allouées aux perscnnes ressources |

Le personnel directement impligué dans les missions AGFPN ulilise les oulis de | Confédération
CFOT
Les sanvices és 8 Pantreten des immeubles, 'accued, la service mformabque sont déjd pris en
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cample dans les charges ndrectes,

Eep-enrdant sont indispensable a ks gestion de ces missions les 3 fonchions supports sulvanies |

Le sarvica Financier confédéral {compiatbilite et conirdle de gestion)
Le service des Ressources Humaines confédéral
Le semvica Documantalion conlédéral,

Le service Audit Inlere
Le semvica Sécurité

Un ratic de prise en comple de cas senvices a &fe caloule :

» 7 dessalaires des services Financier, Ressources Humaines et Documentation ! 7 des
salaires GIE & MAD, soit 13,96 %

Adnsi, 13,96 % de I'acbvite des salanés des fonctions supparts ant éle rattachés aux colis directs
des zalarsds impliqués dans les missions ASFPHN

Le calt tolal das charges des fonclions supports engage par la Conféderation pour les aclivités de
sos salards enfrant dans be cadre da 2 canvention &GFPN est de 483 868 37 €

. Les charges engagées directement pour les missions de formations syndicales
La Confédgration, via son établissement CFDT Formatan Etudes, a complabiisd les colls (o
mvarsements aux organisations . fadéralions et wnions régiomales) s au Financamerd du
Diatogue Social (Mgnes budgétaires FOS. ) pour 288 acbkons au litra

- dela farmation syndicale - FDS1****

= e 33 parficipation & ka gestion des fonds du Paritanizme - FD340

- du remboursement des rémunéralions au biffe du mainten de safaire des militants ayant
participd & la formation syndicale - FDEC500

Le coltde ces charges £'@love 4 548 988,37 €

. Les charges engagées directemeant par notre Bierville maison de la CFDOT

L'assaciation Bizrvlle st un leu d'organisation des formations syndicates CFOT at d'animation das
poliigques AGFPN de la CEDT.

A oe fitre, son colt coit &tre pris en comple dans 'évaluation des sommes engagéas pour [ustifier
la convanbon, & lexciusion de la part des emorissements des consfructions qui ne doit pas &ire
retenie

Le codt de ces charges n'est pas pris en comple pour 2020 compte tenu du contexte de pandémie
da Covid 19 el de sous activité du centre,

. Le coit des projets liés directement a la réalisation de I'objet de la convention AGFPN CFDT

AU cours de lexercice 2020, la Confedéralion a mené des projels donl I'objel entre dans les
missions que i a allouses I'AGEPH, notamment des projels de colloques politiguas CFOT &t le
pragt « Journde internationade des droiz de la fermme =

L ool de ces charges s'éléve & 48 046,95 €

. Les codls engageés pour nos activités liées a la convention dans les Outre Mer

La Conféderation assure auprés des Départemant et Terntolre d Cutre-Mar, cas missians Ees a la
gestion du Paritarisme, a la Formation Syndicale, a la mise en place et au sulvi des nouveaux drois
an lien avec le ministére d'Cutre-Mer dans les Oulre mar

Le coll de ses charpes s'éléve 148 008,30 €

. Les colls engagés par la presse Confédérale, le service web et l'audiovisuel pour
Iinformation des responsables syndicaux

La CGFDT diffuse, grice 4 ses deux publcations Cidt Magazing et Syndicalisme Hebdo, das articies
entrant dans le champ d'application de la convention AGFPHN :
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CFOT magazine s'adresse a lensembla de nos adhérants ators que Syndicalisme Hebdo concems
plus parlicubérement los reprosentanis syndicatx. ;

¥ CFDT Magazine
Le coif de fa page de CFOT Magazing pris en compla pour Névaluaiion des aricles est
e 10 395,85 €

La population refenue est celle des représentants syndicaus. Ainsi, le ratio suivant a &ie
calculé
v Moyenne amiuel des exemplaires SH roulés / Movenne annoel des CFDT magazines

rawfés
@ PR 43338 /502 TOQ = 4 20%

La rrayenne das Symdicalisme Hebio roulés sor Paxercice est e rapport dy hombre de
Syndicalizme Habdo rodtds sur fe nombre d'exemplaires Syndicalisme Hebdo soit
T 941 O35/37 = 2543338

La mayenne des magazines foulds su Nexercice esl le rapport di nombre de magazines
routes sur le nombre dexemplaires magazing soif
e 5334 38779 =532 708

133 84 pages dinformations entra dans le champ de |a convention.

Le eadt iotal das pages CFDT Magazine enfrant dans e champ d& FAGFPN est caleuls selan
Ia formule

@ Lol de fe page CFOT Magazine x Mombre de page enlrant dans le chamg soil
= {0 395,65 x 133,84 =1 391 348,60 €

Le montant des charges retenues est donc calculg selon fa farmule

= Coil fofal des pages CFOT Magazine retenues x Ralio (% des représentants
syhdlicaiiy chez les adhérents) sol
= 1397 34860 x 4.29% = 59 703,32

Le colt de ces charges s'@ltve 3 B9 TO3 32 £

" Byndicalizme Hebdo
Le codl de Ja page de Sphdicalisme Hebdo pris en comple pour lévaluation des arficles est
de 6 275,47 €

La population retenie comespond & 700% des o Syndicalisme Hebdo s routés (sew los
represantants syndicaux repoivent Spndicalisme Hebda)
Le codlt de ces charges s'&kave & 811 492,67 €.

¢ Audiovisue!
L activite de Funite Awdiovisusile ast attacheée a ka réalisation des films « Expression directke »
mais aussi de films altenant & [2 formation syndicale. & ce itre, les colls nets engageés, hars
subvention, devront &tre pris en compte au prorats de la population des représentants
synddicaux, Ainsd, beratio suivant a & calould

# Moyenne anpualle des exemplalies Svadicalisme Heboa routds / Moyenne annuelie
des CFOT magazines foulés
W 25433387592 T09 = 4.29%

La movenne des Spodicalisme Hebdo rowlés sur Nesercice el Is rappont oo nombye de
Synclicalisime Hebdo roufés sur le nombre dexemplaires de Syndicalisme Hebdo soil
Q41 35/37 = 25 433.38

La mopenne des CEDT Magazines routes sur ) exercice a8t e rapport dir nombre de GFOT




Magazines rowhds sir la nombre d'axemplisires de CFOT magazine solf
r 533438170 = 892 70U :

Ce ratio est appligué & la somme Iotale des colts de Vaudiovisuel
= T 402,82 x 2, 20% = 847063

Le codt de cas charges s'eléve donc a 8 470,63 €.

Le Web CFOT

Les artickes de Syndicalisme Hebdo, de CGFDT Magazine et les filmes dinformations sont
publiés sur le portail. Ainsi, les colts de [activite web diffusant lzs aticles des publications
de CFOT Magazine el de Syndicalisme Hebdo devront e pris en comple.

Le ratio retend exl de 12, 94% calouléd cormme sull |

3 Valorisation CFEDT Magazine + Syndicalisie hebdo + Audio £ ¥ charges publicalions
& pontall & apdiovisues|

Ce ratio est appliqud & la somme fotale des colits de 'audicvisws|
Le coll de ces charges s'éléve & 132 484,34 €,
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0. Justifications des sommes engagées lors de I'année 2020 par enveloppe par la Confédération
La Confédération a engagé au titre de ses missions 10 253 403 32 €
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Ainsi, la répartbon des charges directas et indirectes par enveloppe est la suivante -
. E
CHARGES DIRESTES CHARGES INDIRECTES TOTAL
ERVELCHFRE hL GESTION / &MIRAATEDS F EVALSTICN
ki 3407 734,17 | 24 a5, 28 & 570 257, B
ENVELOFPE W2 PARTICIPATECN AL POLTIOUE FUBLRTA 5 9455, 75| 156 [I-?FI',ML 531 53,88
ERVELCPE /3 FORRA TROM SVPDICALE S AMBNATHIN
IMFORMSTION ALK BESFONES BLES SYMDKCALR it Gl RO
= 2012 706, 19| 2 FE0TET,13 10 245 493,32
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E. Justifications des sommes engagées lors de I"année 2020 par enveloppe par les Organisations

Le Confédération a effectué des rversemants da dotations AGFPN auprés de ses organisations
alliees (Union régionales et Fedérations), Celles-ci ont utilisé ces fonds conformémant 4 'abjel da la

F.

convenlson,

Las commissaires aux comptes de ces organisations ont effectus les missions d'attestation salan la
doctrine professionnelle de la Compagnie nationale das commissaires aux comples relative 4 leurs

intarvantions.

lls ol atbesté que les fonds reversés ont été utiisés conformément & Fobjet de leurs conventions
&u tofal, les organisations ont justifie 12 829 143.08 € répartis comme sud -

* Mission 1 pour 7 156 340,04 €
= Mission 3 pour 5 672 807,14 £

W2
ClARGES DIRECTES CHARGES INDIRECTES TOTAL

ENVELOPPE '] GESTION | ANIMATION | EVALUATION
PARITARISME 4380 B0 2:4:."-::.3:; 7 155 350,94
ESVELOPPE N'2 PARTICIPATION ALY POLITEIUE PUBLIGUES| 06
EMVELOPPE N'3 FORMATION SYNDICALE ) ANIMATION /
IFORMATION ALY RESPOMSABLES SYNDICALY e BRI lithns |

B0 420,50 3491 227,58 12829 148,08 |

Justifications des sommes engagbes par la CFDT
En conclusion, la Confédération CFDT justifie de 23 122 641,40 € au titre de l'ulilisation des fonds

AGFEN

= 10203 483,32 € pour kes charges de [a Confédération,
e 12 B25 148,08 € pour ks crganisations afffiges

La réparbiion par enveloppe esl la suivanta

2020
CHARAGES DARECTES CHARGIS WOINCCTES TOmAL

ENVELCRRE NUL AESTION / ANIMATICN SERLUATION

ATk BOLE 19 a8 §ETans 11 11 A3} 508,80
ENVELDOME M3 PARTICIPATION AU POLITHIUE PURLICHIES ARS 458,26 154878, 58| ol S B, 0a|
ENVELOPPE B3 FORMATARON SVRHHCALE f AMIMATION [

P ORAMETEON ALK RESFONSABLES SYNDRLALIX o e | LI

BH Bl A28 60 L) M 231332

Je soussigng, Lawrent BERGER, déclare sur 'honnewr que les fonds ont && ulilisés conformemeant &

bewr destination prévue & laricss L 293511,

pate 25/0 5';@,;.;14

Laurent BERGER
Secréfaire général de la SFOT
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