PricawalerhauseCoopers dudit ERMST & YOUNG A dil

Confédération Francaise Démocratique du Travail

LD T.

Attestation des commissaires aux comptes relative au rapport annuel visé a
"article L. 2135-16 du Code du travail pour I"année civile 2018



PricewaterhauseCoopers Aadlt ERNST & WOUMG Audit

&2, rye de YVilligrs Towr Firsk
2208 He pilly-sur-Seine cedex ToA 1qddaq
5.5, gl capetal de € 2,51 0L 4L 22037 Farls-La élense afex
672 D& 483 RC. 5. Mantarng LAG, o capatal wariabibg

3443645 313 RC.5. Mankerre

Commizsaire aus, Comples Lommissaire oua Comples
Membse de la compagnie tambwe de la compagnie
régqupnale &g Yersailles régionale de versailles

Confédération Francaise Démocratique du Travail
CIFID‘ITI

Attestatlon dex commissalres aux comptes relative au rappart annuel w58 b IFactlcle L. 213516 du
Code du travall pour l'anre Clvile 2018

b Secrebaire Gérdral,

En notre qualité de commissaires aux carmptes de la CF.D.T. ot gnréponse & vobre demande fermulée
dans le ¢adre da Fapphication de "article 7 du réglement de gection et d*attnbutien des londs de

' AGFPH, nous avens étabh |3 présenke attestation sur les informatiansg figurant dans le rapport ci-joint,
prévy par Marticle L, 2135416 du Code dy travail.

Caes inlormations ont &t& Statiles sous votre responsabilité & partic des livees comptables ayant servi a
|a préparaticn des comates annuoels pour Fexercice cios le 31 decembre 201E l, en 4nt
gu'trganizatlon attributaire ayant reversd una partie des cradits perqus par 'AGFPN a d'autres
organisations, & partir des donndes reques de chague organlsation béndlicizre de ces credifs,

Il maus appartient datkester les imtarmataowns figurant dans ce rapport, dés lors qu'elles sont prévues
par & réglement de gestion el d atlribution #es fonds de I'AGFPN.

Mot avons mls en geuvra les diligeness (ue nous 4005 e51ime necessaires au regard de la doctring
professisnnelle de |3 Compagnie natianale des commissairegs aux comptes relative a cetta mission, Ces
diligences, gui ne constitue ni un audil ni unesamen Limité, ont consiste, par sandaget du au Moyen
d"aut res methodes de sélectlon, a:

o virliler gue toutes les inlormalions requises par 'article 7 figurent dans 1@ rapport |

s wirl{lar le fongtionnement &t 1a eonformité de la description du processus d'atfectation des charges
awar es decisigns prises par la gauvernance |

= wérifier | concordance des montanis menticnnés au titre des financemants of broyes par FAGFEN
avec la camptabilité et la comptabilité analytlgue ;



vérifier gue le montant des charges alfectées 3 chacune des missions prévues & "article

L. 2135-11 du Code du travail, concorde avec la complabilité, la comptabilité analytique et pour
les organisations affiliées ayant requ des crédits, avec les rapparts de ces entités faisant [‘objet
drattestations de leurs commissaires aux comptes, 8tant précise qu'il ne nous appartient pas de
verifier le bien-fondé des alfeclations

vériflar la conformité des données relatives aux conventions de financement aver lesdites
panventions

apprécier 1a présentation sincére des informations figurant dans le rappart, a "exclusion de celles
non requises par ke réglement de gestion et d'attribution des fonds de I'AGFPN,

Sur la base de nos travaux, les informations figurant dans le rapport joint appellent de notre part les
chservations suivantes

En I'absence d'un gutil infarmatique de suivi des temps, [a répartition de |a masse salariake a eké
déterminde en fonction de-clés de répariition alablies par 1a C.F.D.7. La valorisation des colts de
salaires directs a été calculée comme suit, salarié par salarié : Valorisatlon AGFPN = % d'activité
AGFPN*Taux journalier *nombre jours ouvres,

Le pourcentage d'activité de chaque salarié a été déterminé au regard de son activité, en
diédisisant |3 part du bemps imputée sux autres subventicns.

Les rapports des organisations affiides suivantes :
= Unlon Régionate Interprofessionnelie Occitanie,
Union des Fédérations C.F,D.T. des Fonctions Publiques,

ne présentent pas de répartition entre codts directs ef indirects. Les montants onl &té reportds en
botalité en collis directs dans Ie rapport établi par la C.F.0.T.

Cette atbestation est établie & volbre atlention dans le conbexte précisé au premier paragraphe et ne
doit pas &tre utilisde, diffusée ou citée & d'aulres fins. 51 vous souhaitez que notre attestation soit
divulguée & un tiers dans un contexte différent de celul pour lequel elle a été atablie, vous devre:z

nous en demander "autorisation préalable par écrit. Mous fixerons alars les modalites applicables &
cette divulgation, En tout &tat de cause, nous n'acceplons aucune responsa bHibé vis-3-vis de tout
tiers awquel cette attestation serait diffusée ou parviendrait,

Meuilly-sur-Seine et Paris-La Défense, lx 31 mai 2019

Les Commissaires aux Comples
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S'ENGAGER POUR CHACUN
AGIR POUR TOUS

AGFPN
Justification des coiits engagés par la Confédération CFDT

A. Rappel de article L 2135-11

La Ipi du 05 mars 2014 a prévu |a constitution d'un fonds paritaire conlribuant aw financement des
organisations syndicales de salariés et des organisalions prolessionnelles d'employaurs.

Les ressources du fonds sont canstituees par :

- Una contribulion des empioyeurs privés - assise sur les rémunérations versées aux salariés du
gecleur prive et comprise dans l'assielta des cotlsations de sécurité sociale - dant le taux est
fixe par un accord conclu ow & défaut, par décret entre les arganisations représentatives des
salariés el des employeurs su niveau national et interprofessionnel. Ce faux ne peut étre ni
supérieur & 0,020% ni inférieur a 0,014% (actueliement fixé a 0,016% de la masse salariale}.

- Une subvention de I'Elat
En application des articles L 2135-9 et suivants du Code du travall issus de la lol n"2014-288 du
& mars 2014, et conformément & Farlicle L.2135-15 du méme code et auy disposilions du decret
n"2015-87 du 28 janvier 2015, les crganisations syndicales de salariés el les arganisations
professionnelles d'employeurs représentalives au niveau national et interprofessicnnel ont cree
une association gui prend le nom de ;| Associalion de Geslion du Fonds Parilalra Mational o,
danammée ci-aprés s AGFPN » ou e Associabion »,

L'Association AGFPN gére le fords paritaire nalional. Elle est chargée d'une mission de service public
consislanl & financer les missions paritaires et les missions dintérét général @ la charge des
arganisations syndicales de salariés et des organisations professionnelles d'employeurs au titre de
lgur participation & la conceplion, & la mise en ceuvre, & 'évalualien el au sulvi d'activités concourant
au développement el 4 I'exercice des missions dintérél général définies & l'article L.2135-11 du Code
du fravall :

Enveloppe 1 la conception, la gestion, Tanimalion et l'évalualion des politigues menses

paritakrement et dans la cadre des organismes gérés majoritairement par les crganisations

syndicales de salariés at les organisations professionnabes d'employeurs |

Enveloppe 2 © la parlicipation des organisations syndicales de salaries et des crganications
professionnaties d'employeurs 3 12 concaplion, 4 la mise en ceuvre et au suivi des politiques
publiques relevanl de la compétence de I'Etal, notemment par Fanimalion et la gestion
d'organismes de recherche, la négociation, la consultation et la concertation |

- Enveloppe 3 la formation deonomque, socials et syndicale - des calaries appeles @ exercer
des fonciions syndicales ou des adhérents & une organisation syndicale de satariés amends 2
imtervenir en faveur des salarids - définie aux adicles L.2145-1 et L.2145-2, notammaent
I'indemnisation des salariés bandficiznt de congés de formation |
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- L'animabion des activilés des ealarias exarcant des fonctiona syndlcales ainsi que wur
mifarmaticen au tiira dex polliiques menlionnBes Bux chaptras 1 & 2 de 'article L.2135-11 au
moyeh de [a contribution ernplayeur.

. ldgniification des Hnaacamenis pcbroyés & 'organksallon par I'Associatlen de Gestlon du
Forda Pariralre Natlonal

La Confédération a parcu au tirs de ses missions |

- une subvention de IElal d'un rasntant de 7002 487 € dont s varsaments ont sy ey ke
QSMEE201E pour T 0A0 B30 € et g 11/04/ 2098 pour 1 637 &;

- ung gubvention pour ke foncliannamant des pelitigues publiques d'un menisnt de 285 616 & doni
les versernenls cnt eu liew le 05/06R204B popr 204 933 € el le 1104/20H Y pour 582 €

= uma conlributipn des entreprizas, d'un mentant de 12 144 750 € donl les versameante onl 2 lleu

@ {2 06082018 pour 1 492 765 €,
o Le 110720148 pour 2 612 339 € ;
> La iTTHF2ME pour 2612 335 £ ;
¥ La 25M1/2(H 49 pour 2612 339 €
= La 1104219 pour 2 514 975 €.

G. Justiffeations des moyens engagés pour rdatizer lag misslona d°Inkdrdt général lors de annde
2018

Adln de Justifier les colts engagés & la rhalisallon da Fobjet de la comvention, nous produisons un
repporl qul dost Alra validé par les Commissalres aux camples, Les montants fAguran dans Iz nole
£ard ceux & prandie en COMmple pour I'sercloe 2018,

Pour ce fawe, aulrs las #ldments issus da la comptabaltd, qui sant prig en compte, le Gomith Financier
du 10 juin 2015 2 approuve le sehéma dikchew de justification des eoile ot es clés de Mpartitions
das lanctions auppors,

Préambule
Les colis enpages sont détermines en tanant campbe ;

- des coMs salanauy {3alaires chargds} des perconnes rassaurtes ;

- dea charges indirectes (nors takires) allouses AU PEFSONNES FeSSOLUCES |

- 0as charges « fenctiens supports » allouées aux parsannes mssouces (Financler, Decumentation,
Regepurces Humamas] ;

- das charges engagées diractement aux missans de formalion ;

- des charges arngagies diraclemeant aux propets ;

- da5 colts engagds par drg Cantre de formadion ;

- Je5 colt3 engagsés sur ks missmns dinformation.

Le pérmita de justification des colls allowés aux misslons dediées & TAGFPN ast = parimatre deg
comples consHidés de 1a Confadération CFOT.

1. Colts satarlaux des personnes resaources direclement Impactdes par les misglons allouéas
par FAGFPM
Le velorisation des colts sakariaux a &t gxtraile deg &éments da la GAST fournis par e service
dasFassowses humannes,
La tancosdance de la valonation 3 ¢le validés avec les Marmants présents dans 1a comptabllide.

Le manlant de |a prise en charge « employeurs » des misas a disposition refaciurdes a ate pos an
comple.



La basa de prise en charge das cois selrigux 251 la galaire tharga.

LUn colit paurnaller g Gld détarmnd
> Coms salarfaux annuel ! (206 x {Nambre d'heures de travall annuel § 1718 heures
anrpeli}

La valerization des cadts da salpires directs a alé calculée comme sult, salarié par salarid
 Valorigalion AGFPN =% d'activité AGFPN * tavx Journaller * nambre jaurg travaldas

Les sarvices perticipant direciament mx missions allouges par 'AGFPN sont !

a} 12 sarvice « Coordination Commizslon Exdcutive », en charge de ln coordination des actipns
liges & lansembls des missions poliligues da la Confédératlon CFOT, notamimant ks Achions
ievandicalives, |a formetion, |a communication auprds des organisations, fes pollligues
parilainmes,

Lag pourcentage dachivite o9 chague $eiarsd 2 &6 gélemmind au ragary de son achivitd, en
ceEdizant Iz part o (emps imoudes 2ux guires suhranbicns.

FPour la service Coordiralion Commission Exécutiva, fa rallo suivanf 3 son P gaterminer la
pdrt oa ackvilé enlmant dans fa champ ge FAGFEN »

@ I das mimelons « Formar, Agir, Communiquar » du CMR | ¥ Total des mésslons du
CMR= 84 44%

b} Te service « Vie aur tevail el Dialogue Social 3, pour sa prise en charge des aclions Nees & sp
raricipation aux négocaliohs sur les guestions relatives au Rialogus Social.
Lo pourcanfaps decivild da chaque 5aland o 3l dbferming au egand de s aofivitd, en
diduvisand (6 par du lemys irlde Gy Bimas Subvrenbiong,
L'enzemite dag salards de oo sanice enie dans fe champ des eclions de FAGEFN,

ch le sarvice « Développement Organsation Formation », pour g3 prise an tharge des actions

lides &
la formation synalcals ;
l'accompagnement des organizalions & des Squipes militantes sur e Clalogus Social ef

les actions revendicatives.

Le powmenlags dactivilé te chague salané 8 &8 ddlarming au redard o son activitd, an
cddvisant & pard v Ismps Imputs sux Bulms SUBVEONoNs o Bux MISSRORE non dévruas A
FAGFPN. Ainsl fo ratio sufvam & 4ld caleul pour délermingrla part des mMissions s champ
AZFEN
- I dea misslons Structurar + Développer du CMR ! T des missions dy GMR, salt
14,82%.

Le part ddvolue st misgions gy DOF enlrant deva Tz chemp da FAGEFPN, sstdone de
T A% - 14,62 Ut = 35, 38%.

d} I service @ Ecorcmie et Socidld », pour sa prise en charge das acticns lides -
- B i'dconomie, au davaloppemeanl durable el aux poliques industrialkes |
- alx probimes sccktaux s sux discriminations, 3 defange des droits, Faducation ;
« 3 débat publie ;
= 8u syl du monda associali

La pourcentage dackvild de chaque safard a 4% offerming su regand de son activitd, o
deguigan! fa pert du larps Imputée aux aolras subvenlions.

e) [a servica « Emploi et Sécurisation des Parcours Professionnel: » pour ga prise en charge des
actonz beas !



- 8u developpement du Drakogus Saclal tarriloral portant sur les quaslions demplols et de
compélanses

= 3udialogue etonarmique at larculation filidres [ branchas / temilpires

- &y developpement des compMences, particulidement la cantinudd de a8 frmation
profassiarnslle iniliale f lcomaticn professonaolia

- & la sécurlsatlon des peroours professionne au trevers des poliiques publiques et
parilalres. :

Le pourceniage doclivitd do chague salaié B ¢ datermind ao regad 08 ot Acthald an
geduigard fa part di ferps impulde aux awlres subvaniions.

fl te sarvice a Inlemalikng / Europe =, pour mur prisa en cherge des achvilas daceampagnement
ravendicalif, de sulvl des accoeds des g3 DOM TOR :

o zalarld adminkgiratl pour 100 % de son acliviie,

g) le semvice «jurkllqua s, en charge de faccompagnement sur les aspects juridiques des
Wissions en len avec |88 rissions dédies (suivi des négaclations, gestion des crganismes
pafitalres, ale.].

Le paurcantage oactivile de chague saland o dié ddlarming SU regerd oe 200 acthald s ddduisant
Ta part dir lamna mpuide auy SUies seliomiang,

Le colt tolal des chamjes salariales direciss angagdes par la Confddération pour les
activitée de zes salarlés entrant dang le cadre da [a convention AGFPN st de 6 738 911,05
£

- Les gharges [ndirscies alloUées auy parsonnes ressoursss

A chaque saland impute dieaclsment sux migaions od FAGFPN, des ootz sonl altibuds. Cas
collz sont predabisks au vue du pourcentage d'activils AGFPN, Adnsd, pour chaque coll, ke caleul
asl b suivant : .

+ Colt Journalier calculd par unité x % AGFPN 2 taux Journallar f 205 jours travaills.

Ceag charges cormespandant &

- lutilization d'un posts informatiqua ; chaque salard wlisa T poste nformatique.
La valorisation oo og poste comespond au codt gSfermming dans fa hudget irformaique pour
tn mantant de #4501 € par poate,

- o layer: a chagque satari wet atiribug 12 m? da bureau.
Lo hase UNifsda ezl core oo S90.08 € w12 ii= TOBD06 £

- [og autres charges extames ; la cedoul intégre las chargas de service {ex. #2018 -
* Segritalre permanenl
Ler tgtal che cos codls est da 693 554,53 € dhisds par te nombre de parmenents, sof
1M powr Fesevnice 2018, Par perrtanant + 893 354,53 / 164 = 8 568,75 .

v FJacrélairos nationaux
La folef da cag colls ast de 88 412 £ divises par fe norbre ge seerdforas naflonat.
soif 70 pour exergica 203 Par permanant : 95 092, 7590 =9 309,28 &
La coll tolal des charges engagées par Ja Conféddralion pour les charges nglractas
da l"aclivitd de sea salarés pris en compte dans e cadre de fa convantlion AGFPN sl
de 2 241 128,04 €

Les charpes » foncllons supports @ allosdes BUX PEFSONNES IBSSOUNCES |

Le permonnel directement Impligus dane les misséors AGFPM utillee kas sutlle da |8 Confadéaton
CFDT.

Les services lids 3 I'snlralien das immeubles, Maccuel, le sarvice informatique sont déja pris en
comple dans lee changes indirecias.

I3



3 fonctions suppadts doivent &lne prisas an comple pour [a réussile des missions

- e service Financ.ar feompabditd et conirdla ds gastion)
Le service des Ressourcas Huntangs
Le senvice Diocumenizhon,

Lin ralio de prise &n comple d& ces 2arvicas 3 alk caleulk

o 5 das salalrea RH, Comptablidé, Gestlen, Docurmentation / ¥ das salaires GIE & MAD,
Bolt 1349 %

Alresl, 13 % de ['aclivitd des salaras des fanclions supports ont &lé raltachés aux colls directs des
salasigs impliglrés dans les missions AGFPN,

Le colt fatal des charges des fonctions suppons engage par fa Sanfddaralion pour (&5 acthibés de
ses salarkds enfrant dans (e cadre de |8 convenlion AGFPM sat de S04 422 74 €.

- Lea charges engegées directament aux missons de formatlons

La Confaddralan, vla gon ¢mablissement CFOT Formalion Etudes, 3 cornptabilisé 83 cofls (hoes
reversementa aux organksalions ; fedéradons &t unlons régionales) fés au Financermen! ds
Dialogus Soclal flignes budgétalres FOS. ) povr 329 aclions au titre :
da la farmalion syndigale - FOS1*";
- de sa parlcipatlon A la gestion des fonds du Parterizsme - FOS40 ;
« du remboursament des rémundrations au filre du mainten de salzine des miltanls ayant
participe & la formaton syndicale = FOSC5H00.

Le colt de ces charges s'ékve 21 126 E8089 £

Leg charges sngagéss dirsclemat par notra Contre da Formation & Blerville

L'assacigtion Bierville est I'owbl confédéral da Formation. il ast utilisé powr lg réalisalion de |a
Tarmation syndiea ke at lanimallon auprés des organisations et de la Canfédaration GFOT.

A ca thre, son codl doll tra pris &4 ¢ompte dans Pévaluation des sommes engapées pour justifisr
la convention, & l'excluson de (3 part des amonlasemsnls des construglions qui ne doll pas Mre
ratenya.

La ¢l dle cea changes s'eldve & 38 175,85 €

. e ot des projets liks directement & la néslisation de I'objet de 1a convention

Au cours de [exércice 20448, 1a Confédération 3 meng des penjels dont 'obyel enlre dans |es
miseians oue i B Flkusss (AGFFM, adamment |2 projet « Campagne d'informabion des
galsonniars 2018 » al e projal « Jawnse internationsle des drolts de la femma ».

Le col] de ces charges g'ékave & 04 407 76 &

. Lea coata sengspés pour nos acibvités [iées & 12 conventlon danes les DOMN TOM

La Confégérafion agclre auprds des Département et Temitolre d'Dutre-Mar, cas milzslons Has 3 1A
gaetion du Paritarlames, & la Formallen Syndicale, 2 la miss en place al au guivi des nouveaux
droits en lien aves 12 ministére d'Outre-Mer dans &3 QoM TOM,

Le colll de ses charges s'éléve 403 24664 €

. Les codle engagér par [ precse Confddérale, e sarvice web ot Paudiovisuval pour
Finformation des responsablos syndicaus

La CFOT diffugs, graca & se8 deux pulicatans Cfdt Magazine et Syndicalisme Hebdo, des articles
entrant dans s ehamp applicallon de la eonventlon AGFPN ¢

v CIdt Magazine

L



Le oot d&¢ B page oy Magazine png an cample pour Pdralvalion des anioes esf
da 10 263,88 €,

Cells publicaiion s"adresee aux adhérents at aux représentants syndicaux,

La papulation ratarue est celle dea représantants syndicawd, Ainsl, 2 ratio suivant a &8
calculé :

* Adyerna anprel der exemplaims 3H routés £ Moyenne annuel des Magazings roulhs
o 29 02537/ 508 855 = 4, 93%

La moyenne des 5H roules sur Fexarcics 68 e rappont U nombre de SH roulds sur le

rombre oaramuainas SH el
= {395 VE7 S 46 =39 028 37

LA moyanng das magazngs rouhde sur Mererice a5t fa mppont du fombe 08 magazines
roulds sur le nommbie J'exemplaras magazre Soit
@ 5 8RE 560710 = 558 856

18 pegec dlinfarmatiens entre dang le champ de la convenlion.

Le codt tlal des pages CFDT Magazine erdrant dans e champ de FTAGFPM egt calcule
salon 1 forrmule

o Codl de f2 page CFDT Magazing x Mombra dz page enfranl dans ta charme soif
T 10 253,86 X 180 =1 845 694, 7HE

Le montant des charges retanues astdone caloulé salan i lormule -

o Coit tols! das pages GFOT Magazine refenwas x Fale (% das miltants che2 fes

adirdrants} sait
o A4S 604 TEx L 90% = 20 575 A8

Le colt de cas charges s™dléve & 30 5TE 36 E.

Syndicaligme Hebdo
Lo codt da la page de Sprdivalisae Hebaa iy en compla pocr évaluation des arficles ast
da 4 052 37 €

L

La population mfenwe coraspond 4 100% f08 & Syadicafame Hebdo » rowlds (seul las
maprazentamns gyndicauy ragavent SH)
Le coil e cns changes s'eldys & 1 S04 674 40 €.

Aindiovizual

Lactivite de l'unitd Audiovisuelle est alttachée & 8 réallzatlon des Nims = Exprassion
dweita » mais aussi de fiimg attenant 8 3 formalion syndicalz. A ce tlire, fas codts mats
anaghs, hors subvenlin, deviont dlre pris e compte au prorata de lz population des
representants syndicaus. Awnsl, (& ratio sulvant a atg calould

+ Movenng smtuele des exempieras SH raulés £ Mopenre anhualle des rmagazises

G
a FARAS AT S8R BSE = 4, 90%

L& mayvanne das SM rourds sur fexercice 8st g rappad] du sombre de 5H reutds sur e
narmbre d'exemofaines SH soi
F T Y5167 /48 = 2902837

La mayenng des magarines ioulds sur farercice gyt e reppart du romive de magazicag
rfoutds suv la nombre dekemplaTas magaring solt



* 5884 560/ 10 = 598 955

Ca ratia est appliqué 4 12 semma totele des cotts de I'audicyisusd
o THF 74907 x 4,93% a2 947 24

Le calf de cas charges s'alave done § 9 471,24€

FPoriail :
Les articles de Syndicalmme Hebdo, du Magazine et ks fitms dinfematons sont publiés gur
le portail. Ansh, lee colls de Maclvitd du Portail diffusen? |« articles des publszations da

CFDT Magazine 6 de Syndlcallsma Hebda devront &tre pris en compta.

Le rafia retenu est d& 18 51%% calculé comeme suil

+ & Valorsallin Magazine + Syndicalizme febdo + dudls /T cherges publcalons &
el & acvdiovisue

Ca ratia est appligué & ka sevnma balale des codts da audicyisued,

Le cadt de cea chargas sdlave 3 237 038,37 €,

Lf



D. Juslifications das sommes engagdes Iors de 'annke 2015 Far anvaloppa par ki Conféddration
La Confédéralion a angagé au tive de sos missions 12 572 413,60 &,
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Ainsl, 1a répartition des charges direcies et Indiractss par enveloppa est i sulvame -

CHARGES HALCTES CHARSHES INEIRECTES oAy

ERYELDW PE M1 GESTIOM £ M LTI 0 F I HLLIATION

4237E72 0 1 ’
PARTTARISRE Er, 935'-"'-'-‘.9'1 Y- TEY ﬂ
EWVBLOFFE N2 PARTIOPATION ALK P IOUE P LS. 4 3C 759, B FEGEFEY ] R0, B
EWWELCPPE B3 FOOARATICN 54M DICALE f ANIBATEON £

&L BTRIL 481 435 03 ER1A 13
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aftlléas {Linion régionales et Fadérations), Cellas-ti ont ulilisd

corverdian.

E. Jugtiffcatlons des sommen ongagees [ors do I'année 2018 par envaloppe par les Organisations
La Confédération a affeciué des reversements de dotatlons

AGFPN auprés de ges ofqanisalions

cas londs conforrmément & 'objel de Lo

Les commissaies aux comples de ces orpanisations ont eflzctud s missions d'aliastalion salon |z
docting prafessionnelle de la Compegnie nalonala des commissalres gux comples relatve & leurs
1

imMerveniions.

ks ok sltesté que les fonds revarsds ont &S utilizes canformément & I'objet de bours conventians,
Al lotal, les grganizations onl justlie 44 620290,84 € répartls cormme suil -

¥ flsston 1 pour 7 246 BOD,G3 £
o Mizzich 3 pour 7 IT3 48001 £

CHAPG ES [IECTES CHARGES INNRECTES ToTA
ENVELORPE N'] SESTION { ANINATICN | E¥ALLLATIDN
PAIABA 11 281573 1663053
EXVELOFPE W2 PARTICNATHON AL FOUTHILIE PLELICUES
BNV ELOPPE N3 FORMATION STWDICALE £ ANIMATION /
INFCAMATION AUK RESPONSABLES SYNIUCALY SHRGT 158 %65, iR
10293 36,78 418 24 620 2508

. Jusifficallong des sommes engagées par la CFOT
Enr conclusion, I3 Confédéralion SFDT justifie de 27 598 704,54 € au tire da Fulilisation das fonds

AGFPHN :

F §2 078 413 65 £ pour les chargws da |a Confédération
14 620 290,84 € pour ks organisations atlllkss.

La reparllian par envelopps ext 1a suivente ;

THARG2S LIRECTES CHARGES INDIRECTES TOTAL
ENVELTIFPE N1 GESTIIN fABIRGA THIM / Evtar DATION ad
ARSI B ., 4 53%317 1300484
EfY ELCAHPE 12 P EICIPATION AL POLITICHE PLIMBCHES 15 25, 85 134 4181 6 g
ENYELOWFE N°3 FORMATION SXICHCALE § ANIMATION f nJ
11 428 E54,10 reg
RIATICN ALD: AESPONSABLES & YHTIICARR: o B i
M5 2075 35, 7B T, 5

Ja sotisgigne, Laurenl BERGER, déglave sur ["honnew que ks fands ot été ulillgds condormament &

leur destinaticon prévue o i'arick L. 2135511,

Laurenit BERGER
Seaetaire gencral de [a CFOT

L8



