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ELECTIONS PROFESSIONNELLES

La CFDT stabilise son
audience dans la fonction
publique et reste premiere
public-privé confondus

Les résultats des élections professionnelles dans les trois versants de la
fonction publique ont été rendus publics. Ils ne modifient pas le paysage
syndical francais. La CFDT conforte sa place de premiére organisation
syndicale frangaise, tous secteurs confondus, accentuant son avance sur la
CGT.

Avec 18,5 % des suffrages recueillis au total dans la fonction publique, la CFDT
stabilise son audience. Elle recule malgré tout d’'une place au classement des
organisations syndicales représentatives dans la fonction publique, [égérement
devancée par FO.

La CFDT remercie les agents qui ont voté pour elle ainsi que ses militants
mobilisés depuis des mois pour faire de ces élections une réussite malgré le
contexte difficile marqué par les crises successives et la forte inquiétude qui
pése sur I'avenir. Dans ces conditions, les équipes CFDT lui ont permis de
progresser dans le secteur des finances, parmi les douaniers, aux ministéres
du Travail et de I'Ecologie. Totalement investies, ses équipes ont placé la
CFDT en téte au centre de gestion du Finistere et au Centre hospitalier
d’Auxerre. La CFDT devient ainsi premiére organisation syndicale au Conseil
régional d’Occitanie, renforce sa premiére place dans le public en Bourgogne-
Franche-Comté, au ministére de la défense, a Orange ou a La poste...

Cette forte implication n’a malheureusement pas suffi a faire voter
massivement les agents et les contractuels. La CFDT regrette un taux de
participation en recul. Un mauvais signe, sans doute renforcé par les difficultés
gue certains ont éprouvé devant la complexité des procédures de vote. Mais
surtout un signal inquiétant pour une démocratie qui, scrutin aprés scrutin,
enregistre des taux de participation en baisse.

Durant les quatre prochaines années, les élus CFDT seront présents
aupres des agents de la fonction publique et des contractuels pour faire
vivre un syndicalisme différent, un syndicalisme de dialogue, de
construction et de résultats. Un syndicalisme au service des travailleurs.



