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Le mandat que nous venons de vivre a été fortement marqué par trois crises
Jaunes, la crise du COVID, et aujourd’hui la

majeures : la révolte des Gilets
guerre inquiétante en Ukraine provoquée par la Russie. Nous partageons le
hipellisée- dans laquelle les milieux

constat d’une société fracturée -voire arc
populaires souffrent fortement des inégalités sociales et souvent de la

pauvreté ; mais aussi d’une société fatiguée, dont nous pouvons craindre qu’elle
s’éloigne -pour certains - de la démocratie pour tomber dans les piéges racistes
et démagogiques de I'extréme-droite.

Aprés un quinquennat de non-écoute des travailleurs et des citoyens par un
exécutif pratiquant le pouvoir vertical de maniére systématique, / la lassitude et
la défiance envers les institutions et les politiques sé sont dramatiqguement
renforcées. Dans ce contexte difficile, la CFDT a bien tenu son rang de premiere
organisation syndicale et nous ne pouvons qu’approuver la proposition d’un
grand rendez-vous social faite par notre Secrétaire Général parce que les
travailleurs ont des attentes sociales fortes. Pour reprendre ce qu’a dit Laurent
Berger, il faut un nouveau modele de développement placant le progrés social,
la justice, le respect de I'environnement et le « vivre-ensemble » au coeur des
solutions. |

La CEDT a un cap ; cependant, la lecture du rapport d’activité fait ressortir des
points faibles, et nous devons améliorer NOS pratiques au regard de ces
points faibles" Ainsi, notre objectif de 10% de syndicalisation durant le
mandat n’a pas été atteint. Cela s'applique 3 toute la CFDT. Pour notre part,
syndicat de retraités, nous devons faire un effort dans les transferts
d’adhérents, -en impliquant plus fortement les syndicats de salariés-, puis en les
fidélisant et en recherchant de nouveaux membres.

Le rapport d’activité fait aussi ressortir un relachement de I'écoute des
adhérents, des salariés, des retraités. Les conditions sanitaires, mais aussi les
conséquences des ordonnances travail dans les entreprises sont des facteurs
d’explication ; mais il nous faut retrouver une qualité de lien de proximite plus
importante avec les adhérents et travailleurs, les retraités et personnes agées
en ce qui nous concerne. A ce sujet, dans notre pratique nous avons observé la



nécessité d’aller vers plus de formation / sur nos valeurs, nos conceptions, notre

identité afin de renforcer Ia volonté d’engagement de nos adhérents ; nous
avons peut-étre un peu perdu de vue la nécessité de cette forme d’éducation

populaire utile a notre consolidation. A cet égard, le renforcement de notre
écoute des adhérents, travailleurs et retraites doit viser un renouveau dans la
confiance gu’ils nous portent/?dans I'action collective. La CFDT entiére est

concernée. Viie

Rhdne, pour atteindre nos objectifs de liens plus
blic, et afin de redonner plus de confiance
deux axes d’interventions renforcées :

De plus, en tant qu’UTR du
étroits avec nos adhérents et notre pu
dans I’action collective, nous envisageons

s la rue, sur les

1-d'une part développer notre présence sur le terrain, dan
prés de la population

marchés afin de nous rendre plus visibles, plus présents au

et engager un débat plus fécond avec elle.
Nous n’abandonnons pas 'idée de communiquer avec la presse ou a travers les

réseaux Sociaux mais nous croyons en un contact plus direct avec ce gu’il est
convenu d’appeler «notre public». De ce point de vue, la pratique de «réponses
3 emporter» a été éclairante pour nous.fDe méme, nous regrettons ce que NOuUs
ressentons comme une « frilosité » de la part de certains de nos camarades
lorsqu’il s’agit de manifester...

2- d'autre part, nous envisageons de rechercher plus activement le lien dans
I’action avec les autres organisations syndicales lorsque cela est possible ; la
volonté collective d’agir ensemble est rarement percue négativement par notre
public. C'est encore un moyen de redonner confiance aux travailleurs et
retraités ; par ailleurs il ne s’agit pas d’opposer cet axe de I'action avec la
volonté d’agir, la aussi quand c’est possible, avec les organisations du PPV et
dans le cadre de ce PPV.

Vous I'avez compris, grace a notre CFDT résolument a l'offensive, face aux
difficultés démocratiques graves, aux inégalités sociales qui minent notre pays,
aux risques écologiques, nous souhaitons par cette mobilisation redonner de
I’espoir aux travailleurs et aux retraités.



