
Enquête express :  
vos conditions de reprise
#réponsesàemporter
Depuis la fin du confinement, et particulièrement en cette période de retour  
des congés, les conditions de reprise du travail suscitent beaucoup d’inquiétudes 
chez les salariés et les agents. Les entreprises et les administrations  
ont une responsabilité de premier plan pour garantir la sécurité sanitaire  
des travailleurs. À cela s’ajoute la situation économique de beaucoup d’entreprises, 
sujet angoissant pour les salariés dont l’emploi est menacé.

Jamais à ce point, la santé économique n’avait dépendu de la santé des travailleurs  
et de leurs proches. C’est la démonstration que le travail, ses modes d’organisation  
et les conditions dans lesquelles il s’accomplit, est au cœur de la vie économique  
et sociale d’un pays.

La mobilisation de rentrée de toute la CFDT a pour but de mettre en lumière notre syndicalisme, 
proche des réalités de chacun, en partant des interrogations et des inquiétudes exprimées  
par les travailleurs. 
Nous voulons mettre en valeur et démontrer l’utilité de ce que les militants et les militantes CFDT 
réalisent au quotidien, dans les entreprises, les administrations et dans les permanences interpro : 
écouter, informer, accompagner pour apporter des réponses à chacun et porter  
des revendications utiles pour tous.

Pour faciliter le contact avec les salariés et les agents, une courte enquête est mise à disposition 
des équipes CFDT, centrée sur le ressenti des travailleurs concernant leurs conditions de travail 
depuis la reprise et la fin du confinement.
L’enquête est très brève (5 questions) et exclusivement en ligne. Selon le succès  
qu’elle rencontrera, elle donnera lieu courant octobre à une communication des résultats  
par région et par secteur professionnel.
Dans toutes les entreprises et les administrations, les équipes CFDT sont invitées à faire remplir 
cette enquête pendant les 3 jours de la mobilisation, les 22, 23 et 24 septembre. 
Elle se prolongera quelques jours au-delà de l’opération #RéponsesàEmporter

Pour accéder au questionnaire : https://cfdt.net-survey.eu/SurveyMana-
ger/surveys/cfdt/EECDR2020/Ethnos.dll

Cette enquête peut servir de point de départ ou de complément à une action syndicale centrée sur les enjeux du travail.  
C’est un axe revendicatif majeur de la CFDT : rappelons-nous la grande enquête Parlons travail en 2017, et c’est aussi pourquoi 
notre organisation soutient l’enquête  #Monretourautravail, Jenparle ! (https://mon-retour-au-travail.jenparle.net/) conduite  
par le cabinet RESPUBLICA.
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