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Communiqué de presse
Pantin, le 23 avril 2010

Quand la profession seréglemente,
certains employeur s choisissent la fuite en avant !

Alors que le secteur d’activité de la Prévention Sécurité se professionnalise,
mise en place de CQP, de la carte professionnelle, des fiches métiers....des
dirigeants d’entreprise choisissent la fuite en avant. La CFDT porteuse de cette
professionnalisation ne I’admet pas !

Parmi ces entreprises on trouve : G4S, DERICHEBOURG SECURITE, STIM,
VIGIMARK SURVEILLANCE...

Qu’on ne s trompe pas! Ce ne sont pas les effets directs de la crise, mais
plutdét une gestion aléatoire, a la petite semaine, sans véritable vision qui
conduit ces patrons, a organiser leur fuite sans se soucier des conséquences
sociales.

Dernier exemple en date, au combien révélateur et emblématique, celui de la
société VIGIMARK SURVEILLANCE qui ferme ses portes et une direction qui
n’assume pas ses responsabilités et organise safuite.

Le dirigeant de VGK, tristement célebre pendant I’affaire des sans papiers des
sites SNCF, est également vice-président du SNES, organisation patronale de la
prévention securité qui participe aux négociations de la branche.

Que de paradoxes! Celui-ci continue a se complaire dans le déni de réalité,
rejetant ses fautes d’entrepreneur sur les autres (clients, O.S) pour se dédouaner
de sa mauvaise gestion.

En effet, aprés le rachat pour 1€ symbolique des ex sociétés de sureté et de
sécurité de Derichebourg, la situation ne s’améliore pas : une adéafermé moins
d’un an apres, la seconde est en redressement judiciaire et également a vendre.
Pourtant le dirigeant continue a rejeter ses fautes de gestion sur les autres.
Dernier événement en date, la décision du Tribunal d’Instance de Poissy du 4
avril dernier relatif a I’annulation des élections professionnelles d’entreprise :
suite a ce jugement VGK accuse les OS, CFDT en téte de remettre en cause le
PSE. Ne souhaitant pas effectuer de nouvelles élections, cette fois ci conformes,
VGK passe unilatéralement d’un plan de sauvegarde alaliquidation judiciaire !

En moins d’un an, la direction du Groupe VIGIMARK est en passe de faire
fermer 3 sociétés et continue a accuser les OS, se faisant la figure de proue d’un
management d’un autre &ge :
- VGK SURETE VS afermé en décembre 2009 : 354 salarié licenciés
- VGK SURVEILLANCE, fin d’exploitation prévue le 20 mai 2010, elle
est passée de 900 salariésil y aun an a 380 aujourd’hui
- VGK SECURITE (ex-Derichebourg), actuellement sous administration
judiciaire 700 salariés, mais plus de 400 départs suite a des pertes de
marchés.

La CFDT, face a ce constat désastreux tant social qu’économique, appelle
lesdirigeants de I’entreprise & assumer leursresponsabilités plutét qu’a
organiser leur départ,

La CFDT demande a la direction de VGK d’accompagner correctement les
salariéspar un reclassement et des primes supra légales conséquentes.
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